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RESUMEN: 

El presente estudio tiene como Objetivo evaluar las competencias cognitivas 

y técnicas del profesional de enfermería en el manejo de pacientes con drenaje 

torácico en la Unidad de Terapia Intensiva Adulta del Hospital Universitario 

Nuestra Señora de La Paz, gestión 2018. Metodología El estudio es de tipo 

cuantitativo, descriptivo, de corte transversal y observacional. En la cual se 

aplicó un instrumento de medición de tipo cuestionario al profesional de 

enfermería previo consentimiento informado, aun total de 39 profesionales de 

enfermería que trabajan en la Unidad de Terapia Intensiva Adulta. Resultados 

se observa que de total del personal de enfermería encuestadas el 50 % 

corresponden al grupo etario de 25 a 34 años catalogado como jóvenes y el 

38% de 35 a 44 años catalogado como jóvenes adultos; Dentro de la 

experiencia profesional el 52 % del grupo estudiado tiene una experiencia 

menor a 2 años y el 38 % es mayor de 2 años. Poseen un grado de Licenciatura 

alcanzan el mejor promedio de 87 %, seguidos por quienes tienen un grado de 

Especialidad con el 8 %. Competencia cognitiva sobre el manejo de pacientes 

torácicos, con el 38 % es bueno, 26 % es regular, 21 % es deficiente y el 15 % 

malo. Competencia técnica el 64% no cumplen con el control de signos vitales 

y el 36% si cumplen; el 63 % no realizan la valoración del drenaje torácico y el 

37% si cumplen con el control; el 55% si realizan la valoración de la herida del 

drenaje torácico y el 45% no cumple con dicho procediendo; el 53% si realiza 

el cuidado del drenaje torácico y el 47 % no cumple. Conclusión El nivel de 

conocimiento es bueno, sin embargo, las competencias técnicas son de 

cumplimiento.  

Palabras claves; Competencia, drenaje pleural y profesional de enfermería 

 

 



SUMMARY: 

 

The objective of this study is to evaluate the cognitive and technical skills of the 

nursing profesional in the management of patients with thoracic drainage in the 

Adult Intensive Therapy Unit of the Hospital Universitario Nuestra Señora de 

La Paz, management 2018. Methodology the study is quantitative, descriptive, 

cross - sectional and observational. In which a questionnaire measuring 

instrument was applied to the nursing professionl with prior informed consent. 

Our study population is the total of 39 nursing professionals working in the Adult 

Intensive Therapy Unit. Results it is observed that of the total nursing personnel 

surveyed, 50% correspond to the age group of 25 to 34 years classified as 

Young and 38% from 35 to 44 years classified as Young adults; Within the 

profesional experience, 52% of the studied group has less than 2 years of 

experience and 38% is older than 2 years. They have a Bachelor”s degree 

reaching the best average of 87%, followed by those with a Specialty degree 

with 8%. Cognitive competence in the management of thoracic patients, with 

38% being good, 26 % being regular, 21% being poor and 15% being bad. 

Technical competence 64% do not comply with the control of vital signs and 

36% do comply; 63% do not perform the assessment of thoracic drainage and 

37% do comply with the control; 55% if they perform the assessment of the 

thoracic drainage wound and 45% do not comply with said procedure; 53% if 

they perform thoracic drainage care and 47% do not comply. Conclusion The 

level of knowledge is good, however, technical skills do not apply. 

 

Keywords: Competence, pleural drainage and nursing profesional. 


