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La Secretaria de Educación Continua 
de la Universidad Autónoma Juan Mi-
sael Saracho, ofrece programas de 
calidad, excelencia y con pertinencia, 
con un alto impacto social en las dife-
rentes áreas del conocimiento, tanto a 
nivel local como nacional.

A través de las diferentes Direcciones y 
Unidades con que cuenta la Secretaria 
de Educación Continua, se desarrolla 
un trabajo permanente con el objeti-
vo de formar profesionales de calidad 
con un alto sentido ético, a partir del 
fortalecimiento y desarrollo de las des-
trezas y habilidades mediante una for-
mación de calidad de posgrado.

Los programas de posgrado en la ac-
tualidad se convirtieron en una herra-
mienta de actualización profesional en 

nuestro medio, ya que amplía el 
horizonte profesional, con la fi-
nalidad que los mismos puedan 
alcanzar sus metas y objetivos 
de una formación permanente y 
para toda la vida. 

Finalmente mencionar que cur-
sar un programa de posgrado en 
la Universidad Autónoma Juan 
Misael Saracho, les permitirá me-
jorar su capacidad investigativa, 
científica y profesional además 
de desarrollar un espíritu críti-
co y reflexivo para contribuir a 
plantear soluciones a los distin-
tos problemas de la sociedad y a 
mejorar la calidad de vida de las 
personas mediante un desarrollo 
social sostenible.
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LA DESERCIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE INGENIERÍA PETROQUÍMICA EN LA 

FACULTAD DE CIENCIAS INTEGRADAS DE VILLA MONTES (UAJMS)
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THE DESERTION OF THE STUDENTS OF THE PETROCHEMICAL ENGINEERING CAREER IN THE 

FACULTY OF INTEGRATED SCIENCES OF VILLA MONTES (UAJMS)

Espindola Romero Nivia Lurdes1

1Docente de la Facultad de Ciencias Integradas Villa Montes. Universidad Autónoma 
Juan Misael Saracho. Tarija - Bolivia

RESUMEN
El propósito de esta investigación es analizar los factores económicos, académicos y 
sociológicos, que inducen a los Estudiantes Universitarios a abandonar sus estudios 
universitarios.

Para cumplir con el propósito de la presente investigación se realizó una investigación 
exploratoria y descriptiva, por lo cual se realizaron entrevistas, encuestas y análisis de 
documentación.

Para la obtención de datos (número de estudiantes repitentes y desertores) se realizó 
un muestreo probabilístico aleatorio simple (cuestionario virtual y presencial), con un 
tamaño de muestra de 55 estudiantes cuyas edades eran entre 22 y 31 años. 

En base a los principales resultados obtenidos se determinó que: El motivo de mayor 
incidencia de deserción parcial son de tipo económico (34%) ósea la falta de financia-
miento de sus gastos de estudios.

En cuanto a la deserción total, los factores de mayor incidencia son los siguientes: Es-
tudiantes que ingresaron a trabajar a alguna empresa, estudiantes que se cambiaron 
de carrera y otros que tuvieron problemas de salud, de los cuales en su mayoría no 
asisten a clases.

PALABRAS CLAVE
Deserción, factor económico, factor académico, factor sociológico.

ABSTRACT
The purpose of this research is to analyze the economic, academic and sociological 
factors that induce University Students to abandon their university studies.

In order to fulfill the purpose of the present investigation, an exploratory and descriptive 
investigation was carried out, for which interviews, surveys and documentation analysis 
were conducted.To obtain data (number of repeating students and dropouts), a simple 
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random probabilistic sampling was carried out (virtual and face-to-face questionnaire), 
with a sample size of 55 students whose ages were between 22 and 31 years.

Based on the main results obtained, it was determined that: The reason for the higher 
incidence of partial desertion is economic (34%) or bony, the lack of financing for their 
study expenses.

Regarding the total dropout, the factors of greatest incidence are the following: Stu-
dents who joined a company to work, students who changed careers and others who 
had health problems, most of whom do not attend classes.

KEYWORDS
Desertion, economic factor, academic factor, sociological factor.

INTRODUCCIÓN
La deserción en la educación universitaria 
constituye un problema cada vez más fre-
cuente a nivel nacional. La tendencia de 
abandono de los estudiantes en las uni-
versidades públicas ha aumentado nota-
blemente en los últimos años.

En este sentido, cada estudiante que 
abandona la Universidad crea un lugar 
vacante que pudo ser ocupado por otro 
estudiante; por lo cual la pérdida de estu-
diantes causa serios problemas financie-
ros en las universidades públicas.

En el caso de Bolivia, según reporte de 
la  (UAJMS "Secretaría Ejecutiva de De-
sarrollo Universitario, 2005), las Universi-
dades Públicas Bolivianas atraviesan una 
crisis que tiene raíces estructurales y que 
se agudiza con la deserción de su pobla-
ción estudiantil (hombres y mujeres) que 
abandonan de manera temprana sus es-
tudios para ingresar al mundo del trabajo 
informal. 

En la tabla 1 se muestran los resultados 
de la tasa de deserción (ajustada) general 
específica en la Universidad Boliviana por 
carreras según sexo.

Carrera/Sexo % Desertores
DERECHO  

Hombres 62%

Mujeres 58%

Total 60%
MEDICINA  

Hombres 50%

Mujeres 51%

Total 50%
INGENIERÍA EN OBRAS CIVILES  

Hombres 54%

Mujeres 40%

Total 52%

Tabla 1:  Tasa de deserción específica (ajustada) en 
la Universidad Boliviana

Fuente:  (UAJMS "Secretaría Ejecutiva de Desarrollo 
Universitario, 2005)

Por su parte la  (UAJMS "Secretaría Eje-
cutiva de Desarrollo Universitario, 2005) 
en el año 2005 y un equipo técnico de IE-
SALC/UNESCO, realizo un estudio sobre 
la repitencia y deserción en la educación 
superior, tomando de las carreras (Inge-
niería Civil, Derecho y Medicina). Los as-
pectos que se tomaron en cuenta fueron: 
el diseño curricular, el claustro docente 
y el desarrollo del proceso de enseñan-
za – aprendizaje, equipamiento (bibliote-
cas), infraestructura y la administración 
universitaria. Los resultados alcanzados 
sirvieron para sensibilizar y orientar en la 
adopción de políticas y estrategias orien-
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tadas a disminuir los niveles de la repi-
tencia y deserción, contribuyendo a la 
búsqueda de una verdadera calidad de la 
Educación Superior en Bolivia.

Según Mori, (2012), define a la deserción 
“como la suspensión definitiva o temporal, 
voluntaria o forzada, que se puede dis-
tinguir por diferentes modalidades, tales 
como: Abandono de la carrera, abandono 
de la institución y el abandono del sistema 
de educación superior”.

Es decir que la deserción es el aban-
dono forzado de la carrera en la que el 
estudiante una vez matriculado tiende a 
retirarse de la institución ya sea por dife-
rentes factores que lo llevan a no comple-
tar un programa académico.

En este sentido, Moreira, 2010, explica 
que las dificultades económicas (pobre-
za) que atraviesan las familias obligan a 
los estudiantes a estudiar y trabajar, lo 
que en algunos casos provoca el aban-
dono de los estudios.

Otro de los factores que también provo-
can el abandono, lo refiere Aguilera de 
Frentes y Jiménes, (2011), quienes esta-
blecen que los estudiantes de sexo mas-
culinos, que son padres, tienen un mayor 
riesgo de desertar.

Por otro lado, Albeláez (2011), menciona 
que los factores de organización institu-
cional que puedan incidir en la deserción 
universitaria son: La ausencia de objeti-
vos claramente definidos por parte de la 
institución académica (universidad, cen-
tros, departamentos) y la ineficiencia ad-
ministrativa.

Según Rivera, (2011), las percepciones 
del estudiante sobre su seguridad en 
cuanto a su habilidad para financiar sus 
estudios universitarios, el número de ho-
ras semanales que trabaja el estudian-
te, la percepción del estudiante sobre 
el grado de apoyo que recibe de otras 
personas tales como su cónyuge, hijos, 

amistades o patrono, y la percepción del 
estudiante sobre sus responsabilidades 
familiares y su relación con sus estudios 
universitarios”. Asimismo, los horarios 
para los estudiantes trabajadores fueron 
decisivos para el abandono dentro de la 
Universidad.

Si bien es cierto que muchos son los 
factores que pueden incidir a que el es-
tudiante abandone la Universidad, es de 
suma importancia conocer cuáles son 
los que inciden con mayor fuerza en los 
estudiantes, teniendo que abandonar la 
carrera de manera temporal o permanen-
te. Siendo los más comunes los factores 
económicos, académicos y sociológicos, 
dichos factores podrían llevar a los estu-
diantes a desertar la carrera durante el 
primer semestre o bien durante el noveno 
semestre, debido a las falencias arrastra-
das en el año. El objetivo del presente es-
tudio es analizar los diferentes factores de 
deserción que incide al estudiante de la 
Carrera de Ingeniería Petroquímica a de-
sertar, desde el periodo académico 2010 
hasta el periodo académico 2017. 

La Carrera de Ingeniería Petroquímica de 
la Facultad de Ciencias Integradas de 
Villa Montes se encuentra ubicada en la 
provincia Gran Chaco del departamento 
de Tarija. Del mismo modo cabe agregar 
que la población estudiantil de la Carrera 
de Ingeniería Petroquímica generalmen-
te son provenientes de las provincias del 
departamento, como también de diferen-
tes partes de país (Cochabamba, La Paz, 
Potosí, Oruro), según datos suministrados 
por la  (Secretaría de la Facultad de Cien-
cias Integradas de Villa Montes, 2018).

MATERIALES Y MÉTODOS
Los métodos científicos que se emplea-
ron para la realización del presente es-
tudio son: Método inductivo, deductivo, 
analítico y explicativo, es decir en primer 
lugar se observaron los hechos, seguido 
de una respuesta válida acompañada con 
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una búsqueda de las causas que lleven 
al estu-diante a optar en dejar la univer-
sidad.

Las técnicas que se emplearon para la 
realización del presente estudio fueron: 
Las entrevistas abiertas, encuestas y aná-
lisis de documentación.

Los materiales que se utilizaron son los 
siguientes: Computadora, teléfono inteli-
gente y redes de sitio web.

Los métodos teóricos utilizados son: Aná-
lisis de documentación, entrevista y pro-
cesamiento de datos.  (Ramírez, 2015)

El tamaño de la muestra del presente 
trabajo de investigación fue de 289 estu-
diantes pertenecien-tes a la carrera de In-
geniería Petroquímica de la gestión 2017, 
es importante mencionar que mu-chos 
de estos estudiantes ya estaban matricu-
lados desde que se aperturo la Carrera 
(2006).

El tamaño de la muestra se determinó 
mediante la siguiente formula que aplica 
cuando la pobla-ción es finita (menor < 
100,000 personas), entonces para ello se 
tiene Z=1,65 para un 90% de con-fianza 
lo cual tendrá un margen de error de 10% 
y con una probabilidad a favor de 50% 
y una pro-babilidad en contra de 50%. 
(Muestreo Prbabilístico, 2015)

𝑛𝑛 = 𝑍𝑍2 ∗ 𝑝𝑝 ∗ 𝑞𝑞 ∗ 𝑁𝑁
𝑒𝑒2(𝑁𝑁 − 1) + 𝑍𝑍2 ∗ 𝑝𝑝 ∗ 𝑞𝑞 

Dónde:

n:  Número de elementos que debería te-
ner la muestra

z:  Nivel de confianza

p:  Probabilidad a favor

q:  Probabilidad en contra

N:  Número de elementos de la población

De esta población se ha obtenido una 
muestra n = 55 estudiantes, cuyas eda-
des están entre el rango de 22 y 31 años.

El procedimiento para la selección de es-
tudiantes fue al azar de acuerdo al mues-
treo aleatorio simple para luego aplicar el 
cuestionario.

Para la elaboración del cuestionario fue 
necesario construir un cuestionario ba-
sándose en cuestionarios específicos so-
bre temas de deserción adaptándolo a las 
características y objetivos requeridos en 
nuestro caso.

Primeramente, se realizó una prueba pi-
loto con 15 estudiantes para detectar po-
sibles incoherencias en las preguntas o 
cambios que se debería introducir en la 
estructura del cuestionario, lo cual se ob-
tuvo un buen resultado con un análisis de 
fiabilidad de 0,8%.

Posteriormente una vez que se pasó la 
prueba piloto se realizó el cuestionario se 
realizó a 50 estudiantes de la Carrera de 
Ingeniería Petroquímica, mismos que ac-
tualmente se encuentran matriculados y 
no matriculados.

Este cuestionario fue desarrollado para su 
aplicación de manera virtual y presencial.

RESULTADOS
La población universitaria a la cual se le 
aplicó la herramienta (cuestionario), de 
la carrera de Ingeniería Petroquímica, se 
puede observar en la figura 1, un total de 
50 encuestados; 26 son hombres que re-
presenta el 52%, mientras que el 24 son 
mujeres que presentan un porcentaje de 
48%.

En cuanto sus características principales 
de los estudiantes desertores encuesta-
dos, tienen un rango de edad de mayor 
a los 22 años que representa el 92%, es 
decir, que la mayoría son estudiantes que 
se encontraban cursando el tercer, quinto, 
séptimo, noveno y décimo semestre. En 
cuanto a su estado civil de los estudiantes 
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desertores encuestados, son de estado 
civil solteros el 43%. De estado civil casa-
dos el 8%. Así también los que proceden 
de colegios públicos el 90%, mientras 
que el menor porcentaje 5% señalan que 
salieron de colegios privados.

Respecto de las personas con la que vi-
ven los estudiantes encuestados, la ma-
yor parte de los encuestados, viven con 
sus padres con un porcentaje de 36%, ya 
que señalan que debido a que dejaron la 
universidad muchos de ellos tienen que 
“trabajar” para poder apoyarles, otros afir-
man que viven solos  con un porcentaje 
de 34%, y que aún sus padres los siguen 
apoyando para su culminación de sus es-
tudios, de la misma manera existen estu-
diantes que viven con sus familiares con 
un 30%, de estos, la mayoría pertenece a 
la población perteneciente de Villa Mon-
tes. 

En la figura 2, muestra que el 42% de los 
estudiantes manifiestan no trabajar, y den-
tro del porcentaje que trabajan se tiene un 
56%, este porcentaje elevado puede de-
berse a que se encuentran en noveno y 
décimo semestre con las intenciones de 
defender su tesis o proyecto final, esto 
requiere a que sólo deben una materia y 
que les facilita trabajar, hasta programar 
su defensa final.

SI; 56%

NO;
42%

Figura 2.  Distribución porcentual de los estudiantes 
que presentan deserción parcial, según su 
estado laboral

Sobre el número de estudiantes deserto-
res frente a un número de estudiantes ma-

triculados se puede apreciar en la Tabla 
2. Asimismo estos resultados nos muestra 
que en la Carrera de Ingeniería Petroquí-
mica, durante la gestión 2015, presentó el 
menor nivel de deserción, 10% (Número 
aproximado de desertores: 32), es decir 
que en este periodo hubo un significativo 
número de titulados más que los años an-
teriores, mientras que en la gestión 2017 
reporta el nivel más alto 26% (Número 
aproximado de desertores: 75), esto es 
debido a que los estudiantes señalan que 
ingresaron a trabajar, otros siguen con la 
realización de la tesis final y que solo se 
matriculan para llevar esa última materia, 
se observa también en la gestión 2016 se 
presentó un mayor número de desertores 
(63). Total, de estudiantes que presen-
to algún tipo de deserción durante estos 
ocho años.

Periodo 
Académico

TotAL
 MatriculAdos

# Aprox. Est. 
Desertores

% Total 
Deserción

2010 129 22 17

2011 148 21 14

2012 175 27 16

2013 205 25 12

2014 257 30 12

2015 330 32 10

2016 349 63 18

2017 289 75 26

TOTAL 1882 296 16

Tabla 2:  Número de estudiantes matriculados 
y número aproximado de estudiantes 
desertores en la FCIVM desde la gestión 
2010-2017.

Fuente:  Elaboración propia.

Con respecto a los factores que llevaron 
al estudiante a desertar temporal o per-
manente, se puede apreciar en la Tabla 3, 
de acuerdo a informaciones brindadas de 
los encuestados afirman que fueron por 
situaciones “económicas”, si bien los re-
sultados nos muestran que la mayor ten-
dencia a desertar la Carrera de Ingeniería 
Petroquímica son mujeres es decir de 24 
en total de estudiantes mujeres encues-
tadas presentan algún tipo de deserción, 
lo que equivale a un promedio de 3,428. 
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Asimismo, seguido de problemas de sa-
lud, lo cual corresponde a un total de 7 
estudiantes mujeres que señalaron tener 
problemas de salud.

Sin embargo, los resultados de estudian-
tes varones encuestados, manifiestan que 
desertaron la Carrera porque presentan 
dificultades de estudio, es decir las ho-
ras que dedican en el trabajo lo cual se 
les hace difícil incorporarse nuevamen-
te al estudio. Otro grupo de estudian-
tes encuestados varones señalan que 
el abandono de carrera fue por la poca 
oportunidad laboral que existe en nuestro 
país.

Hombres Mujeres Frecuencia (%)

Trabajo 4 2 6 12

Familiares 3 2 5 10

Problemas de 
Salud 2 5 7 14

Situación 
económica 7 10 17 34

Cambio de 
carrera 2 2 4 8

Dificultades 
de estudio 5 1 6 12

Otros motivos 3 2 5 10

Total 26 24 50 100

Tabla 3: Motivos para la deserción estudiantil.

Fuente:  Elaboración propia.

En esta pregunta el estudiante podía ele-
gir varias opciones de respuestas, en este 
sentido los resultados que se presenta en 
la Tabla 4, se puede apreciar que la ma-
yor frecuencia y porcentaje corresponde 
al factor económico, es decir la variable 
de finanzas cuenta con el 18%, asimis-
mo seguido del factor académico con la 
variable relación de materias aprobadas, 
con un porcentaje de 16%. Se observa 
también que la causa de apoyo externo 
tiene una incidencia importante, segui-
do de la causa horas de trabajo, mien-
tras que las causas de motivación, nivel 
de grado académico de los docentes, 
problemas de índole familiar, clima, alta 
exigencia académica por parte de la uni-

versidad, inadecuado adaptación al am-
biente universitario y cambio imprevisto 
de lugar de procedencia, presentan un 
menor porcentaje.

Factores Frecuencia (%)

Económicos

Finanzas 9 18

Horas de trabajo 6 12

Apoyo Externo 0 0

Relación de materias cursadas y 
reprobadas 8 16

Académicos

Nivel de aprendizaje 7 14

Su bajo nivel académico 3 6

Nivel de grado académico de los 
docentes 2 4

Alta exigencia académica de la 
Universidad 0 0

Sociológicos

Problemas de índole familiar 8 16

Clima 2 4

Motivación 1 2

Cambio Imprevisto de lugar de 
residencia 2 4

Responsabilidades 1 2

Inadecuado adaptación al am-
biente universitario 1 2

Total 50 100

Tabla 4.  Factores que pudieron generar dificultades 
en su desempeño al estudiante 
encuestado.

Fuente:  Elaboración propia.

DISCUSIÓN
Cuando se considera la variable sexo 
frente a las causas por lo que el estudian-
te se retiró temporal y permanente de la 
universidad. Los resultados muestran que 
hay una diferente percepción entre los 
estudiantes, es decir, en el caso de los 
hombres atribuyen a causas como (tra-
bajo, situación económica y dificultad en 
el estudio), mientras que, por el contrario, 
para las mujeres, las causas están refe-
ridas en (problemas de salud y situación 
económica).
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Según  (Aguilera de Frentes & Jiménes, 
2011), en un estudio realizado en Para-
guay “menciona que el factor económico 
influye en su mayoría, ya que el estudiante 
desertor trabajaba en el momento de la 
deserción”.

Cuando se analiza los resultados de 
abandono de estudios en la universidad, 
frente a las consecuencias que tuvieron 
los estudiantes a nivel personal, los in-
fluye las condiciones económicas de los 
estudiantes, problemática que en este es-
tudio se hizo evidente, en un 31,10% para 
las mujeres y un 36,7% en hombres”.

Por otro lado, realizando un análisis de 
los factores que pudieron generar difi-
cultades en su desempeño al estudian-
te encuestado fueron: Factor económico 
(Falta de finanzas por parte de los padres 
o familiares, factor académico (materias 
aprobadas), y finalmente el factor socio-
lógico (Actividades de laborales y estudio 
al mismo tiempo).

Otra investigación realizada en la Univer-
sidad de Chile por: Cifuentes, (Cifuentes, 
Munizaga, & Beltrán, 2013), “muestra que 
el factor económico agrupa una cantidad 
importante de variables donde un núme-
ro importante de estudiantes no puede 
terminar sus estudios superiores por ra-
zones económicas es una gran cortapisa 
para el desarrollo económico y social de 
la región y que ciertamente forma parte 
de un circuito que perpetúa la exclusión y 
la pobreza en el continente.

Por último, la deserción universitaria no 
debe ser enfocada sólo como un proble-
ma del estudiante, si bien es cierto que 
este asume toda la responsabilidad, pero 
analizando la presente investigación ob-
jeto de estudio, se puede observar que el 
fenómeno que incide con mayor fuerza en 
la deserción de estudiantes de la Carrera 
de Ingeniería Petroquímica es el “factor 
económico”.

REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS
• Aguilera de Frentes, M., & Jiménes, 

V. (2011). Factores de deserción uni-
versitaria en el primer curso de las 
carreras de Trabajo Social y Lengua 
Inglesa en las Facultades de Humani-
dades y Ciencias de la Educación y 
de Lenguas Vivas de la Universidad 
Evangélica del Paraguay. Obtenido de 
Google académico.

• Albeláez Campillo, D. F. (2011). Desr-
ción y Regazo en el Programa de Con-
taduría Publica de la Universidad de 
la Amazona. Obtenido de rezagados.
html: http://www.eumed.net/libros-gra-
tis/2012b/1190/rezagados.html

• Betancur, & Castaño. (2008). Evalua-
ción de las Estrategias para disminuir 
la Repitencia en el Cronograma de Li-
cenciatura en Pedagogía. 

• Cifuentes, M., Munizaga, F., & Beltrán, 
A. (2013). Variables y factores aso-
ciados al fenómeno de la retención y 
abandono estudiantil universitario en 
investigaciones de latinoamérica y el 
caribe. Obtenido de Google académi-
co.

• Daifanor, A., Torrez, J., & Tirado, D. 
(2014). Análisis de la deserción estu-
diantil en el Programa Ingeniería de 
Alimentos de la Universidad de Car-
tagena durante el Periodo Académico 
2009 - 2013. Obtenido de Google aca-
démico.

• Moreira Mora, E. (2010). Perfil Sociode-
mográfico y Académico de Estudiantes 
en deserción del Sistema Educativo. 
Obtenido de Desktop/133212641007.
pdf: file:///C:/Users/Usuario/Desk-
top/133212641007.pdf

• Mori, M. (11 de 10 de 2012). Deser-
ción Universitaria en Estudiantes de 
una Universidad Privada de Iquitos. 
Recuperado el 31 de 03 de 2017, de 
Deserción-estudiantes: http://www3.



8

Espindola Romero Nivia Lurdes

S.E.C. Ciencia Vol. 2 Nº 3, Pág. 1 – 8.  Diciembre, 2019

• UAJMS "Secretaría Ejecutiva de De-
sarrollo Universitario. (06 de 2005). In 
Slideshare. Recuperado el 3 de 03 de 
2017, de https://es.slideshare.net/Ani-
balCabrera2/1318974304-estudio-so-
bre-repitencia-y-desercion-en-la-edu-
cacion-superior-en-bolivia.

Artículo 

Recibido: 8 de marzo de 2019

Aceptado: 24 de mayo de 2019

upc.edu.pe/html/0/boletines/ridu/arti-
culo-4-desercion-estudiantil-mori.pdf

• Muestreo Prbabilístico. (2015). ne-
tquest. Obtenido de https://www.
netquest.com/blog/es/blog/es/mues-
treo-probabilistico-muestreo-aleato-
rio-simple

• Ramírez, I. (2015). Apuntes de la me-
todología de la investigación. Chuqui-
saca.

• Rivera, D. (2011). Factores que Inci-
den en la Relación o Deserción del 
Estudiante a Distancia. Recuperado el 
31 de 05 de 2017, de ponce.inter.edu: 
http://ponce.inter.edu/cai/tesis/derive-
ra/index.pdf



9

Análisis de los factores económicos, académicos y sociológicos que influyen en la deserción de los 
estudiantes de la carrera de Ing. petroquímica en la Facultad de Ciencias Integradas de Villa Montes UAJMS

S.E.C. Ciencia Vol. 2 Nº 3, Pág. 9 - 18 Diciembre, 2019
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ENGINEERING CAREER OF THE FACULTY OF SCIENCES AND TECHNOLOGY OF THE JUAN MISAEL 

SARACHO AUTONOMOUS UNIVERSITY

Echalar Flores Michael Willy1

1Docente de la Facultad de Ciencias y Tecnología. Universidad Autónoma Juan Misael 
Saracho. Tarija - Bolivia

RESUMEN
La motivación es un componente clave tanto a nivel del Proceso Enseñanza Aprendiza-
je como a nivel administrativo en todas las instituciones académicas; existe evidencia 
de que todos los procesos de aprendizaje son más exitosos en su presencia. En este 
sentido el objetivo de este trabajo es aplicar en nuestro medio, específicamente para 
la carrera de Ingeniería Civil de la Facultad de ciencias y Tecnología de la Universidad 
Autónoma Juan Misael Saracho, un instrumento que permite tanto la medición de la 
motivación como de las estrategias de aprendizaje de los estudiantes, denominado 
MSLQ-SF. Con el fin de verificar que aplicado en nuestro medio cuenta con valores sig-
nificativos de confiabilidad y validez. Expresados por los parámetros Alfa de Cronbach 
y el Análisis Factorial.

El instrumento fue aplicado en dos muestras, la primera tomada del Semestre 2 en dos 
paralelos de la materia CIV-192 Materiales de Construcción recibiendo el instrumento 
sin modificar. La segunda en el Semestre 5 en la materia CIV-311 Resistencia de Mate-
riales I y en el Semestre 7 en la materia CIV-471 Estructuras Metálicas, empleando una 
adecuación del instrumento a los vocablos de uso cotidiano en nuestro medio. Ambas 
muestras fueron procesadas juntas, debido a no presentar variaciones notables en su 
comportamiento.

En el análisis de la muestra se ha obtenido un valor de Alfa de 0.814 para el cuestio-
nario completo; en el AFE 0.839 según la prueba KMO de adecuación de muestreo y 
en el AFC se han obtenido 12 factores contra 9 teóricos del cuestionario. Los valores 
son estadísticamente significativos e indican que el instrumento puede ser útil para 
mediciones de motivación y estrategias de aprendizaje, sin embargo, se recomienda la 
realización de estudios más profundos.

PALABRAS CLAVE
MSLQ-SF, motivación, estrategias de aprendizaje, alfa de Cronbach, ingeniería, análisis 
factorial, KMO.

ARTÍCULO ORIGINAL
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ABSTRACT
Motivation is a key component both at the level of the Teaching Learning Process and 
at the administrative level in all academic institutions; and there is evidence that all 
learning processes are more successful in their presence. In this sense, the objective 
of this work is to apply in our environment, specifically for the Civil Engineering career 
of the Faculty of Science and Technology of the Juan Misael Saracho Autonomous 
University, an instrument that allows both the measurement of motivation and strategies 
of student learning called MSLQ-SF. In order to have information on their statistical 
behavior and proceed to plan the actions necessary to perform subsequent validation.

The empirical measurement method was used, numerical values were obtained, sub-
sequently processed by the Descriptive Statistics and validated by the Cronbach's 
Alpha parameter and the Factorial analysis. The instrument was applied in two sam-
ples, the first taken from Semester 2 in two parallels of the CIV-192 Building Materials 
material receiving the unmodified instrument.

The second in Semester 5 in the matter CIV-311 Resistance of Materials I and in Se-
mester 7 in the matter CIV-471 Metallic Structures, using an adaptation of the instru-
ment to everyday words in our environment. Both samples were processed together, 
due to not showing notable variations in their behavior.

In the analysis of the sample, an Alpha value of 0.814 was obtained and in sampling 
adequacy according to the KMO test of 0.839. The values of the mentioned parame-
ters are statistically significant and indicate the suitability of the instrument, for use in 
the Civil Engineering Degree.

KEYWORDS
MSLQ-SF, motivation, learning strategies, Cronbach's alpha, engineering, factor analy-
sis, KMO.

INTRODUCCIÓN
La motivación tiene varias definiciones 
dentro de la educación y se han desa-
rrollado varias teorías sobre ella. Una co-
rriente afirma que la motivación es uno de 
los principales motores de la educación; 
su existencia no garantiza el éxito, pero 
su falta si garantiza el fracaso. Por el con-
trario, otras tendencias llegan hasta negar 
totalmente su necesidad; como indica Po-
lanco, A. (2005).

Sin embargo, a nivel mundial existe el con-
senso de que existe una relación directa 
entre la motivación y el aprendizaje, y se 
han realizado varios estudios sobre ella. 
A nivel Sudamérica es también pertinen-
te ya que varios países entre ellos Bolivia 
invierten hasta el 5% del Presupuesto de 
la Nación en educación, observándose 

que el porcentaje de niños en edad que 
asisten a primaria es del 90% y que este 
porcentaje cae al 68% en secundaria y 
existen problemas para culminarla e ini-
ciar estudios universitarios.

En Bolivia varias universidades con pro-
gramas de Maestría en Educación reali-
zan estudios encaminados a identificar 
estrategias apropiadas al medio para mo-
tivar a los alumnos a mejorar su desempe-
ño, como también encaminados a reducir 
la deserción en estudiantes de colegio y 
universitarios.

El cuestionario MSLQ fue presentado a la 
comunidad educativa en 1993; fue desa-
rrollado en Estados Unidos en la década 
de los 80, y es actualmente uno de los 
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instrumentos estándar de la educación 
en este país y ha probado de sobra su 
idoneidad y validez como instrumento 
de medida. Está totalmente adecuado 
al contexto educativo estadounidense y 
para ser empleado en el mismo. Su ca-
lidad no implica que pueda ser utilizado 
en otro contexto con los mismos resulta-
dos, es así que varios educadores a nivel 
mundial lo han adaptado y adecuado a su 
medio. En Sudamérica han sido también 
varias las investigaciones en esta línea.

Debido a la dificultad y costo de desarro-
llar instrumentos psicométricos, nuestra 
región ahorra tiempo y dinero al iniciar el 
trabajo, a partir de un instrumento en el 
cual se haya verificado su confiabilidad y 
validez; aunque el instrumento fuese de-
sarrollado en otro contexto.

Mucho del trabajo se ahorra, requiriéndo-
se una adaptación o no al nuevo contexto 
y proceder a la verificación de comporta-
miento estadístico. Vale decir verificar su 
confiabilidad y validez al aplicarlo.

Las políticas educativas modernas exi-
gen la existencia de medios de control de 
la efectividad del P.E.A. para contar con 
datos e información que permitan la toma 
de decisiones en función del estado del 
proceso.

La calidad del aprendizaje no es objeto 
de control directo en nuestro medio, pero 
este es muy importante para verificar si se 
están logrando el propósito de la educa-
ción, que es contar con estudiantes con 
auto aprendizaje, criterio propio y creati-
vidad. Así también la calidad del apren-
dizaje guarda una estrecha relación con 
la motivación y las técnicas de estudio 
de los estudiantes. El MSLQ es un medio 
muy confiable para medir ambas, por lo 
que indirectamente nos permite controlar 
la calidad de la educación.

Es un instrumento de auto reporte que 
permite cuantificar la disposición moti-
vacional y de estrategias de aprendizaje, 

tanto cognitivas como metacognitivas de 
estudiantes universitarios, está compues-
to por 81 ítems, que son aseveraciones y 
deben ser validadas mediante una refe-
rencia de Likert, del 1(no me identifico) al 
7(me identifico totalmente). (Burgos, E., & 
Sánchez, P. 2012)

Está compuesto por 2 secciones: Moti-
vación y Estrategias de aprendizaje. La 
primera con 3 componentes que agrupan 
a 6 escalas. La segunda sección tiene 2 
componentes que agrupan a 9 escalas. 
De acuerdo al manual de uso del cues-
tionario (Pintrich, P., Smith, D., Garcia, T., 
& McKeachie, W., 1991) las 15 escalas 
del cuestionario pueden ser utilizadas en 
forma conjunta o solas y están diseñadas 
para emplearse de forma modular ade-
cuadas de acuerdo a las necesidades del 
investigador.

Dentro del manual del cuestionario, se 
encuentra una descripción detallada de 
la información que aporta cada escala 
y cuál es la recomendación a realizar al 
estudiante de acuerdo a su puntaje. El 
instrumento está diseñando para adminis-
trarse en clase y toma de entre 20 a 30 
minutos para responderse.

El puntaje de cada escala se obtiene me-
diante el cálculo del valor medio de todos 
los ítems que conforman la escala. En el 
manual y en el artículo de presentación 
del cuestionario se menciona que existe 
gran correlación entre los puntajes de las 
escalas y el rendimiento académico.

De acuerdo a Curione, K., & Huertas, J., F. 
(2016), el instrumento ha sido traducido y 
empleado en investigaciones en: Estados 
Unidos, Turquía, Filipinas, Canadá, Aus-
tralia y España. Se indica además su em-
pleo en los Países Bajos, Irán, Republica 
Checa, China y Japón; en su versión im-
presa como su adaptación para aplicarse 
mediante internet y también para verificar 
aprendizaje mediante plataformas elec-
trónicas.
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La amplia variedad de países y entornos 
culturales y educativos reflejan la acepta-
ción del cuestionario como instrumento y 
muestran una de sus características más 
importantes, adaptarse a diferentes con-
textos sin perder su objetividad.

En Latinoamérica se ha empleado y ade-
cuado en: Uruguay (Curione, K., Gründler, 
V., Píriz, L., & Huertas, J., 2017), México 
(Ramírez, M., Canto, J., Bueno, J., & Echa-
zarreta, A., 2013), Argentina (Rinaudo, M., 
Chiecher, A., & Donolo, D., 2003), Colom-
bia (Sabogal, L. F., Barraza, E., Hernán-
dez, A., & Zapata, L., 2011), Venezuela 
(Cardozo, A., 2008), Chile (Inzunza, B. et 
al., 2018), Perú (Tovar, J. A., 2002).

En tal sentido la razón de esta investiga-
ción es aplicar el cuestionario MSLQ-SF. 
Que es la sigla en inglés de Motivated 
Strategies for Learning Questionnaire 
- Short Form, que puede ser traducido 
como Cuestionario De Motivación y Estra-
tegias de Aprendizaje – Forma Corta.

Es una forma reducida del MSLQ que 
consta de 40 preguntas. Fue traducido 
a la lengua española, aplicado y valida-
do en Colombia por Sabogal, L. F. et al. 
(2011).

Para verificar que el mismo posee valores 
significativos de confiabilidad y validez.

La confiabilidad de un instrumento se tra-
duce en el grado en que su aplicación re-
petida al mismo objeto o sujeto produce 
resultados iguales. Se comprende que 
todos los datos obtenidos a través de un 
instrumento de medición contienen erro-
res por lo que se hace necesario conocer 
el grado de error para comprender cla-
ramente si los datos compendiados son 
fiables o no (Burgos, E., & Sánchez, P., 
2012).

Este tipo de confiabilidad permite deter-
minar el grado en que los ítems de una 
prueba están correlacionados entre sí. 
La confiabilidad de consistencia interna, 

pone énfasis en las puntuaciones de los 
sujetos y no en el contenido o el formato 
de los reactivos. Por lo tanto, si los ítems 
del instrumento correlacionan positiva-
mente entre sí, este será homogéneo, in-
dependientemente del tipo de contenido 
que se haya utilizado. Por el contrario, la 
prueba será heterogénea si los reactivos 
no tienen una correlación positiva entre sí, 
aun cuando aparentemente estén midien-
do el mismo rasgo. (Santos, G., 2017).

De acuerdo a la teoría estadística uno de 
los parámetros más empleados para veri-
ficar la confiabilidad de un instrumento es 
el coeficiente Alfa desarrollado por Cron-
bach en 1951.

Es un estadístico para estimar la confiabi-
lidad de una prueba, o de cualquier com-
puesto obtenido a partir de la suma de 
varias mediciones. Para evaluar la confia-
bilidad o la homogeneidad de las pregun-
tas o ítems, es común emplearlo cuando 
se trata de alternativas de respuestas 
politómicas, como la escala tipo Likert. 
Puede tomar valores entre 0 y 1, donde: 0 
significa confiabilidad nula y 1 representa 
confiabilidad total (Santos, G., 2017).

La validez de un instrumento se puede 
definir como el grado en el que el ins-
trumento mide realmente la variable que 
debe medir, se debe tener seguridad de 
que las características de la variable en 
estudio quedan plasmadas en los datos 
que recoge el instrumento. El medio esta-
dístico más empleado para realizar esta 
tarea es el Análisis Factorial de los da-
tos, el modelo generado por este análisis 
debe acercarse al modelo teórico que el 
instrumento plantea (Burgos, E., & Sán-
chez, P., 2012).

La validez de constructo intenta respon-
der la pregunta ¿hasta dónde un instru-
mento mide realmente un determinado 
rasgo latente o una característica de las 
personas y con cuanta eficiencia lo hace? 
Esta pregunta tiene sentido, particular-
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mente en los instrumentos que se utili-
zan en la investigación psicoeducativa, 
en este campo se hacen mediciones in-
directas de ciertas variables internas del 
individuo que denominamos constructos. 
En consecuencia, es necesario que poda-
mos mostrar evidencia de que, efectiva-
mente, el instrumento mide el rasgo que 
pretende medir. (Santos, G., 2017).

Como indica Frías-Navarro, D., & Soler, M. 
P. (2012) el análisis factorial tiene dos par-
tes: el Análisis Factorial Exploratorio (AFE) 
y el análisis Factorial Confirmatorio (AFC).

El AFE es un aprueba para valorar si la 
muestra se adapta o es susceptible de 
ser analizada mediante un Análisis Facto-
rial y si los datos obtenidos tendrán sig-
nificación, las pruebas más empleadas 
por los investigadores son la medida Kái-
ser-Meyer-Olkin de adecuación de mues-
treo (KMO) y la prueba de esfericidad de 
Bartlett.

Si este análisis exploratorio es satisfac-
torio se realiza el AFC, el mismo consiste 
en que a partir de la matriz de correlacio-
nes se plantea un modelo en el que cada 
variable observable es una combinación 
lineal de un grupo de factores comunes, 
estos no están correlacionados entre sí. 
La extracción de estos valores se rea-
liza por varios métodos: Componentes 
principales, Mínimos cuadrados, Máxima 
verisimilitud, Factorización; una forma de 
verificar si los factores extraídos son co-
rrectos es el criterio de Káiser, bajo el cual 
el autovalor debe ser mayor que 1.

Estos factores son una reducción de las 
variables observadas y deben ser clara-
mente interpretables como componentes, 
sin embargo, pocas veces esto es posi-
ble. La forma de lograr una interpretación 
más clara es que las variables tengan una 
correlación más cercana a 1, esto se logra 
rotando la solución inicial, la rotación se 
puede hacer con varios métodos: Varia-
max, Oblimin, Quartimax, Equamax, Pro-

max. Empleados de acuerdo al origen de 
las variables y el campo de investigación.

MATERIALES Y MÉTODOS
La población objeto de esta investigación 
son los estudiantes de la Carrera de In-
geniería Civil de la Facultad de Ciencias 
y Tecnología de la Universidad Autónoma 
Juan Misael Saracho, tomándose como 
parámetro la cantidad de matriculados 
durante la gestión 2015 que es de 3098. 
La muestra representativa ha sido calcu-
lada con la siguiente fórmula:

𝑛𝑛 = 𝑍𝑍2 · 𝑁𝑁 · 𝑝𝑝 · 𝑞𝑞
𝑒𝑒2 · (𝑁𝑁 − 1) + 𝑍𝑍2 · 𝑝𝑝 · 𝑞𝑞 

 Con los parámetros siguientes:

Z = nivel de confianza  95% - 1.96
N = población  3098
p = heterogeneidad:  p = q = 50%
e = error  10%
obteniendo:

n = 93.

La aplicación del cuestionario se realizó 
en dos ocasiones y la recolección de la 
información (muestreo) se realizó de ma-
nera no probabilística y por conveniencia 
y accesibilidad. 

La muestra 1 fue tomada del semestre 
par de la gestión 2017, estuvo compuesta 
por alumnos de dos paralelos de la ma-
teria CIV-192 Materiales de Construcción, 
ubicada en el Semestre 2 de la carrera, 
participando 99 estudiantes; se aplicó en 
ellos el cuestionario desarrollado por Sa-
bogal, L. F. et al. (2011) sin ninguna mo-
dificación.

La muestra 2 fue tomada del semestre 
impar de la gestión 2018, compuesta por 
alumnos del Semestre 5 en la materia CIV-
311 Resistencia de Materiales I y del Se-
mestre 7 en la materia CIV-471 Estructuras 
Metálicas participando 90 estudiantes. Se 
aplicó a estos una versión modificada del 
cuestionario en la que se sustituyen los 
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términos: asignatura, profesor y evalua-
ción por:  materia, docente y parcial. 
Empleando vocablos más comunes en 
nuestro medio para facilitar la mejor com-
prensión de las preguntas. Para verificar 
la influencia o no de este hecho, se realizó 
una comparación de las medias y desvia-
ciones calculadas para cada escala del 
cuestionario. Al ser estas muy similares se 
descartó la influencia de los vocablos y 
se procesaron ambas como una muestra 
única

El instrumento empleado, es el Motiva-
ted Strategies for Learning Questionnaire 
- Short Form, que consta de 5 escalas y 
40 preguntas, que deben ser respondidas 
sobre una referencia del tipo Likert con 7 
niveles. La forma de procesamiento de 
los datos, la interpretación de resultados 
y las acciones recomendadas de acuerdo 
a estos, vienen dados directamente del 
Marco Teórico del Cuestionario MSLQ en 
su versión original, como del Manual de 
Aplicación. 

Estos documentos contienen además el 
sustento teórico de la forma en que se 
construyó el instrumento, el análisis esta-
dístico de su validación y las acciones ne-
cesarias de acuerdo a las puntuaciones 
logradas por los estudiantes. Este susten-
to hace al instrumento muy robusto y ha 
permitido que su uso se generalice a nivel 
global.

RESULTADOS
A partir de los datos se realizó el análi-
sis estadístico de confiabilidad y validez 
del instrumento mediante los paramentos: 
Alfa de Cronbach; el Análisis Factorial 
Exploratorio empleando la medida Kai-
ser-Meyer-Olkin (KMO) de adecuación de 
muestreo y la prueba de esfericidad de 
Bartlett; y el Análisis Factorial Exploratorio 
mediante la extracción a partir del análisis 
de componentes principales, aplicando el 
método de rotación Varimax con normali-
zación Kaiser.

De acuerdo al Manual de Aplicación del 
MSLQ, los reactivos o preguntas se agru-
pan promediados para formar escalas, 
las escalas se agrupan en componentes y 
los componentes en secciones, como se 
muestra en la Tabla 2, que reproduce tam-
bién la estructura teórica del cuestionario. 
Para la obtención del parámetro Alfa, se 
procedió agrupando resultados en ese 
orden. sucesivamente y calculando el pa-
rámetro de cada grupo. Para realizar el 
Análisis Factorial se procedió de forma in-
versa, se animalizaron primeramente es-
calas, luego ítems de los componentes y 
al final todos los ítems aplicando primero 
el análisis Exploratorio y luego el Confir-
matorio.

A continuación, se presentan los re-
sultados producto de la aplicación del 
MSLQ-SF a estudiantes de la Carrera de 
Ingeniería Civil, con el fin de analizar las 
características del instrumento centrán-
dose en su confiabilidad y validez para 
poder realizar su validación preliminar.

En la Figura 1, muestra la distribución por 
sexo de los estudiantes encuestados, es 
evidente el bajo porcentaje de mujeres en 
la carrera ya que solamente representan 
el 25.93% de los alumnos, sin embargo, 
en años anteriores el porcentaje era aún 
menor, habiéndose elevado en estos úl-
timos tiempos; pero no de manera satis-
factoria.

 

25,93

74,07

Mujer Hombre

Figura 1.  Porcentaje de estudiantes 
por sexo
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En la Figura 2, se muestra la distribución 
a partir del colegio del bachillerato de los 
alumnos, se observa un gran descenso 
en los alumnos provenientes de colegios 
particulares y de convenio, quizás esto 
debido a la nueva oferta disponible en 
nuestro medio de universidades privadas 
que han sabido atraer a los alumnos.

 

64,55

23,81

11,64

Fiscal Convenio Particular

Figura 2. Distribución del tipo de colegio

La Tabla 1, contiene la media y la desvia-
ción estándar de la puntuación obtenida 
en cada escala del cuestionario, los va-
lores individuales permiten el consejo in-
dividual a cada estudiante en cada área 
específica, los valores promedio que se 
presentan permiten evaluar de manera 
global el desempeño y en qué áreas se 
debe trabajar a nivel institucional y admi-
nistrativo.

Las escalas con una tendencia más cen-
tral, en una referencia de Likert de 1 a 7 
el centro es 4; son adecuadas para ser 
correlacionadas con otros aspectos del 
entorno académico, como por ejemplo el 
rendimiento.

En la Tabla 2,  se presenta el análisis de 
validación del instrumento, mostrando los 
valores calculados del parámetro Alfa de 
Cronbach para cada escala, componente 
y sección del cuestionario, en paréntesis 
se muestran los valores obtenidos por Sa-
bogal, L. F. et al. (2011). 

Secciones Componentes Escalas

Motivación Valor Valoración de la tarea

0.668 0.452 (0.508) 0.452

  Afectivos Test de ansiedad

  0.670 (0.639) 0.670

Estrategias 
de aprendi-
zaje

Estrategias 
cognitivas y 
metacognitivas

Estrategias de elabo-
ración

(0.715) 0.563

Estrategias de orga-
nización

0.871 0.801 (0.677) 0.549

    Pensamiento critico

    (0.435) 0.416

   
Autorregulación a la 
metacognición

    (0.751) 0.642

 
Estrategias de 
administración 
de recursos

Tiempo y hábitos de 
estudio

  (0.677) 0.627

 
Autorregulación del 
esfuerzo

  0.728 (0.689) 0.620

 
Valor Metas de orientación 

intrínseca

  0.182 (0.366) 0.182

0.814

Tabla 2. Valores de Alfa de Cronbach

Esta estructura teórica, debe ser validada 
de manera analítica mediante el análisis 
Factorial, el cual permite numéricamente 
revisar si los datos se agrupan de esta 
manera, previo a esto se debe realizar la 
prueba KMO de adecuación que indica si 
los datos son idóneos para usarse sobre 
ellos el análisis factorial.

La Tabla 3, muestra la prueba KMO rea-
lizada a los datos de los puntajes de 
escala, el valor superior a 0.8 indica la 
idoneidad de los mismos para realizarse 
en ellos el análisis Factorial.

Escala Media Desv.

Valoración de la tarea 3.854 1.291

Test de ansiedad 4.603 1.408

Estrategias de elaboración 5.081 0.974

Estrategias de organización 4.868 1.148

Pensamiento critico 4.679 1.026

Autorregulación a la metacogni-
ción 5.095 0.796

Tiempo y hábitos de estudio 4.574 0.965

Autorregulación del esfuerzo 5.682 0.802

Metas de orientación intrínseca 5.177 1.129

Tabla 1.  Media de las puntuaciones de 
estudiantes
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Esta estructura teórica, debe ser validada 
de manera analítica mediante el análisis 
Factorial, el cual permite numéricamente 
revisar si los datos se agrupan de esta 
manera, previo a esto se debe realizar la 
prueba KMO de adecuación que indica si 
los datos son idóneos para usarse sobre 
ellos el análisis factorial.

La Tabla 3, muestra la prueba KMO rea-
lizada a los datos de los puntajes de 
escala, el valor superior a 0.8 indica la 
idoneidad de los mismos para realizarse 
en ellos el análisis Factorial.

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecua-
ción de muestreo

0.839

Prueba de esferici-
dad de Bartlett

Aprox. 
Chi-cuadrado

454.981

gl 36.000

Sig. 0.000

Tabla 3.  Prueba de KMO y Bartlett 
escalas MSLQ-SF

La Tabla 4 muestra el resultado del análi-
sis Factorial, también llamado extracción 
Factorial. Se observa que se reproduce 
la distribución de la escala original, que-
dando las dos primeras como parte del 
componente 1 y el resto como parte del 
componente 2.

Cod.

 

Escala

 

Componente

1 2

1.1.1 Valoración de la tarea   0.800

1.2.1 Test de ansiedad   0.821

2.1.1
Estrategias de elabora-
ción 0.789  

2.1.2
Estrategias de organi-
zación 0.655  

2.1.3 Pensamiento critico 0.627  

2.1.4
Autorregulación a la 
metacognicion 0.785  

2.2.1
Tiempo y hábitos de 
estudio 0.715  

2.2.2
Autorregulación del es-
fuerzo 0.757  

2.3.1
Metas de orientación 
intrínseca 0.570  

Tabla 4.  Extracción factorial escalas del MSLQ-SF

Continuando con la exploración de los da-
tos se realizó la prueba a los ítems que 
corresponden la sección de Motivación 
del cuestionario. La Tabla 5 muestra la 
prueba KMO cuyos valores indican la sus-
ceptibilidad de los datos a ser reducidos 
factorialmente y que lo obtenido de ese 
análisis es significativo.

La Tabla 4 muestra el resultado del análi-
sis Factorial, también llamado extracción 
Factorial. Se observa que se reproduce 
la distribución de la escala original, que-
dando las dos primeras como parte del 
componente 1 y el resto como parte del 
componente 2.

Se explora a continuación la sección de 
Estrategias de Aprendizaje, la prueba de 
adecuación muestra valores significativos 
detallados en la Tabla 7.

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecua-
ción de muestreo

0.666

Prueba de esferici-
dad de Bartlett

Aprox. 
Chi-cuadrado

189.996

Gl 21.000

Sig. 0.000

Tabla 5.  Prueba de KMO y Bartlett 
escalas MSLQ-SF

Cod.

 

Escala

 

Ítem

 

Componente

1 2

1.1.1.1
Valoración de la 
tarea 20   0.709

1.1.1.2
Valoración de la 
tarea 26   0.659

1.1.1.3
Valoración de la 
tarea 39   0.651

1.2.1.1 Test de ansiedad 3 0.677  

1.2.1.2 Test de ansiedad 12 0.671  

1.2.1.3 Test de ansiedad 21 0.710  

1.2.1.4 Test de ansiedad 29 0.720  

Tabla 6.  Extracción factorial sección 
Motivación
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Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuación 
de muestreo

0.775

Prueba de esfericidad 
de Bartlett

Aprox. 
Chi-cuadrado 2205,783

Gl 780.000

Sig. 0.000

Tabla 7.  Prueba de KMO y Bartlett sección 
Estrategias de aprendizaje

A partir de este resultado se muestra en la 
Tabla 8 que los componentes extraídos de 
la matriz de elementos rotados.

La estructura original de 7 componentes 
se reproduce parcialmente, ya que se ex-
traen 10 compo-nentes: Las escalas de, 
autorregulación a la metacognición, estra-
tegias de organización y tiempo y hábitos 
de estudio se reproducen casi es su to-
talidad, la escala de autorregulación del 
esfuerzo se divide en dos partes.

El resto de las escalas se combinan y 
conforman una nueva estructura.

Cod. Escala Item
Componente

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2.2.2.4
Autorregulación del 
esfuerzo 19 0,711

2.2.2.1
Autorregulación del 
esfuerzo 7 0,641

2.1.4.1
Autorregulación a la 
metacognición 16 0,594

2.2.2.6
Autorregulación del 
esfuerzo 28 0,558

2.1.4.6
Autorregulación a la 
metacognición 35 0,496

2.2.2.3
Autorregulación del 
esfuerzo 11 0,491

2.1.3.3 Pensamiento Crítico 15 0,442

2.1.1.4
Estrategias de 
elaboración 24 0,402                  

2.1.1.5
Estrategias de 
elaboración 25 0,521

2.1.4.4
Autorregulación de 
la metacognición 32 0,6333

2.1.4.3
Autorregulación de 
la metacognición 31 0,519

2.1.2.4
Estrategias de 
organización 40 0,509

2.2.1.3
Timpo de hábitos 
de estudio 17   0,497                

2.1.2.2
Estrategias de 
organización 14 0,742

2.1.2.3
Estrategias de 
organización 23 0,653

2.1.2.1
Estrategias de 
organización 13 0,613

2.2.1.2
Tiempo de hábitos 
de estudio 8     0,457              

Tabla 8.  Extracción factorial sección estrategias de aprendizaje
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Cod. Escala Item
Componente

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2.2.1.1
Tiempo y hábitos de 
estudio 2 0,720

2.2.1.4
Tiempo y hábitos de 
estudio 18 0,647

2.1.1.3
Estrategias de 
elaboración 22 0,505

2.2.1.6
Tiempo y hábitos de 
estudio 38       0,419            

2.2.2.2
Autorregulación del 
esfuerzo 9 0,719

2.2.2.5
Autorregulación del 
esfuerzo 27         0,704          

2.1.1.1
Autorregulación a la 
metacognición 4 0,739

2.1.3.2

Metas de 
orientación 
intrínseca 6         0,674        

2.1.4.5
Autorregulación a la 
metacognición 34 0,733

2.3.1.1

Metas de 
orientación 
intrínseca 10 0,701

2.1.4.7
Autorregulación a la 
metacognición 36             0,362      

2.1.1.2
Estrategias de 
elaboración 5 0,742

2.3.1.2

Metas de 
orientación 
intrínseca 37               0,43    

2.2.1.5
Tiempo y hábitos de 
estudio 33                 0,744  

2.1.3.1 Pensamiento Crítico 1 0,758

2.1.4.2
Autorregulación a la 
metacognición 30                   0,470

Para completar el análisis de la estructura 
del cuestionario, se emplearon todos los 
ítems y se aplicó el análisis factorial, el 
resultado de la prueba de adecuación se 
muestra en la Tabla 9, y el resultado de la 
extracción de factores en la Tabla 10.

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuación 
de muestreo

0.775

Prueba de esfericidad 
de Bartlett

Aprox. 
Chi-cuadrado 2205.783

Gl 780.000

Sig. 0.000

Tabla 7.  Prueba de KMO y Bartlett al 
cuestionario

Se observa que el valor de la prueba de 
adecuación es significativo, pero con un 
valor algo inferior a los anteriores análisis 
debido a la cantidad de ítems. En este 
caso el número de componentes extraí-
dos es de 12. Este valor es coherente con 
lo anterior ya que corresponderían 2 a la 
sección de motivación y 10 a la sección 
de estrategias de aprendizaje. Se observa 
claramente que la sección de motivación 
mantiene su estructura, reproduciendo 
las Escalas de Valoración de la tarea y el 
Test de ansiedad.
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Cod Escala Item
Componente

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2.2.2.4 Autorregulación del esfuerzo 19 0,715

2.1.4.1
Autorregulación a la 
metacognición 16 0,655

2.2.2.6 Autorregulación del esfuerzo 28 0,609

2.2.2.1 Autorregulación del esfuerzo 7 0,601

2.1.4.6
Autorregulación a la 
metacognición 35 0,572

2.2.2.3 Autorregulación del esfuerzo 11 0,492

2.1.4.7
Autorregulación a la 
metacognición 36 0,409

2.1.1.4 Estrategias de elaboración 24 0,408

2.1.3.3 Pensamiento Crítico 15 0,389                  

2.1.2.1 Estrategias de organización 13 0,727

2.1.2.2 Estrategias de organización 14 0,679

2.1.2.3 Estrategias de organización 23 0,554

2.2.1.2 Tiempo y hábitos de estudio 8   0,515                

2.1.3.2 Pensamiento Crítico 6 0,689

2.1.1.1 Estrategias de elaboración 4 0,630

2.1.4.2
Autorregulación a la 
metacognición 30 0,584

2.1.4.3
Autorregulación a la 
metacognición 31     0,482              

2.1.2.4 Estrategias de organización 40 0,606

2.1.1.5 Estrategias de elaboración 25 0,531

2.1.4.4
Autorregulación a la 
metacognición 32 0,518

2.3.1.2
Metas de orientación 
intrinseca 37       0,408            

2.2.2.5 Autorregulación del esfuerzo 27 0,745

2.2.2.2 Autorregulación del esfuerzo 9 0,690

2.1.1.2 Estrategias de elaboración 5         0,452          

1.2.1.4 Test de ansiedad 29 0,787

1.2.1.3 Test de ansiedad 21 0,716

1.2.1.1 Test de ansiedad 3 0,530

1.1.1.3 Valoración de la tarea 29           0,485        

2.2.1.1 Tiempo y hábitos de estudio 2 0,739

2.2.1.4 Tiempo y hábitos de estudio 18 0,658

2.1.1.3 Estrategias de elaboración 22 0,373

2.2.1.6 Tiempo y hábitos de estudio 38             0,367      

2.3.1.1
Metas de orientación 
intrinseca 10 0,708

2.1.4.5
Autorregulación a la 
metacognición 34               0,679    

Tabla 10.  Extracción factorial del cuestionario
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Cod Escala Item
Componente

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2.2.1.5 Tiempo y hábitos de estudio 33 0,718

2.2.1.3 Tiempo y hábitos de estudio 17 0,421

1.1.1.1 Valoración de la tarea 20 0,742

1.1.1.2 Valoración de la tarea 26                 0,622

2.1.3.1 Pensamiento Crítico 1 0,750

1.2.1.2 Test de ansiedad 12 0,742

Los componentes de las escalas de la 
sección de Estrategias de Aprendizaje se 
agrupan de manera similar al análisis an-
terior.

DISCUSIÓN
Es necesario al momento de realizar el 
análisis de los resultados obtenidos, in-
dicar las limitaciones de la investigación, 
para poder tener una visión clara de su 
aporte.

En este sentido, se debe mencionar que 
la muestra estuvo compuesta por 189 es-
tudiantes provenientes de dos asignatu-
ras de la gestión 2017 y 2018, el muestreo 
realizado fue de manera no probabilística 
y por conveniencia, debido a la accesibi-
lidad que se tenía con los estudiantes de 
esas materias. 

Estas condiciones reducen la representa-
tividad del análisis a nivel de Carrera de 
Ingeniería Civil, porque no están repre-
sentados todos los niveles y variabilidad 
de alumnos. Sin embargo, esta misma 
situación mejora la calidad de los resulta-
dos obtenidos ya que son el reflejo de un 
grupo homogéneo. Además, el empleo de 
materias específicas, está sustentada por 
el marco teórico del MSLQ, el cual indica 
que la motivación y estrategias de apren-
dizaje de un alumno varían de acuerdo a 
la materia, dependiendo estas entre otros 
factores de la preferencia del alumno, en 
otras palabras, un estudiante tiene más 
motivación en las materias que prefiere.

Respecto al análisis de confiabilidad del 
instrumento, los valores obtenidos por la 

agrupación de escalas, componentes y 
secciones los cuales pueden comparar-
se con los obtenidos por Sabogal, L. F. et 
al. (2011), mostrados en paréntesis, que 
solo presenta los valores para las esca-
las. Puede observarse un comportamien-
to muy similar entre ambas aplicaciones y 
en ambos casos el valor mayor está muy 
próximo a 0.7 que se considera acepta-
ble. Sin embargo, en los puntos Valora-
ción de la Tarea y Metas de Orientación 
Intrínseca el valor no es aceptable. Esto 
contrasta con lo obtenido por Sabogal, L. 
F. et al. (2011) de quien se tomó el ins-
trumento, que tiene los valores más bajos 
del parámetro en estos mismos puntos. 
Para la totalidad del cuestionario el valor 
obtenido del parámetro Alfa de Cronbach 
es de 0.814 que es significativo a nivel es-
tadístico.

En cuanto a los resultados del Análisis 
Factorial Exploratorio, realizado median-
te la prueba de adecuación de muestreo 
KMO con un valor de 0.834 y la prueba 
de esfericidad de Barlett (Chi-cuadrado 
p<0.05). Ambos resultados con valores 
significativos que demuestran la idonei-
dad de la muestra para ser sometida a un 
AFC.

El Análisis Factorial Confirmatorio para 
verificar la estructura teórica de 40 reacti-
vos agrupados en 9 constructos. El resul-
tado de la extracción muestra 12 factores 
o constructos producto de que las esca-
las se combinan y conforman una nueva 
estructura.
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Este comportamiento lo describe Inzunza, 
B. et al. (2018), ya que la recombinación 
de componentes de escala se puede de-
ber a que miden aspectos similares y estos 
se mezclan de modo que emergen dis-
tintas estructuras factoriales, generadas 
también por el medio y el comportamiento 
de los estudiantes. En esta investigación 
realizada en Chile, se validó la versión 
completa del MSLQ que tiene 15 factores 
a nivel de estructura teórica y se lograron 
9 con la extracción factorial. Esto se jus-
tifica a nivel teórico porque cada región 
tiene una percepción diferente de la agru-
pación de factores, debido a cuestiones 
de contexto, y que en varias aplicaciones 
realizadas en otros centros educativos 
no se logró replicar los 15 factores teó-
ricos, mencionan también que esto esta 
explicado por Pintrich, P., & de Groot, E. 
(1990) ya que al aplicar el instrumento en 
diferentes poblaciones y centros educati-
vos emergen diferentes configuraciones. 
De modo que, si se mantiene el valor de 
confiabilidad, esto es aceptable. Duncan, 
T. G., & McKeachie, W. J. (2005) mencio-
nan también que se debe a la varianza 
del método y a diferencias sobre cómo se 
desarrolla la motivación y la cognición en 
diferentes medios ambientes.

Varios de los autores de la bibliografía 
consultada incluyendo a Sabogal, L. F. 
et al. (2011) realizan el Análisis Factorial 
únicamente a nivel de escalas, e indican 
que es muy complejo lograr un análisis 
satisfactorio a nivel de todos los ítems del 
cuestionario.

La estructura obtenida en el presente tra-
bajo está dentro del marco teórico pre-
cedente a nivel global. Se puede indicar 
adicionalmente que Hilpert, J. C., Stem-
pien, J., van der Hoeven, K. J., & Husman, 
J. (2013), mencionan que de acuerdo a la 
forma de administración del cuestionario 
se ha encontrado una estructura factorial 
latente, diferente a la planteada por Pin-
trich, P., & de Groot, E. (1990). Los resul-

tados del análisis realizado confirmarían 
también esta afirmación.

En paralelo a los resultados obtenidos por 
Curione, K. et al. (2017) en Uruguay, a ni-
vel de escalas el análisis factorial repro-
duce a cabalidad la estructura teórica del 
instrumento. 

Por otro lado, en un trabajo de validación 
en estudiantes mexicanos realizado por 
Ramírez, M. et al. (2013) en el cual el aná-
lisis es un poco más superficial verificán-
dose únicamente el valor Alfa para cada 
escala y verificando que el valor KMO sea 
representativo para la agrupación de re-
activos en la escala.

Se debe mencionar también que la con-
fianza en el instrumento es tal que Rinau-
do, M. et al. (2003) y Cardozo, A. (2008) 
aplican la versión completa del MSLQ y la 
verificación se realiza mediante la cons-
tatación de la existencia de correlación 
entre variables.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente 
se puede afirmar luego de la validación 
preliminar del cuestionario; que tiene un 
desempeño aceptable en nuestro contex-
to y a partir de esto se puede esperar su 
validación para ser empleado como ins-
trumento estándar.

Si bien se ha logrado verificar su buen 
comportamiento; se requiere de investi-
gaciones más profundas para interpretar 
los resultados y comprender la estructu-
ra factorial encontrada. Esto con fines de 
apoyarse en los mismos para la toma de 
decisiones académicas y administrativas. 
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ARTÍCULO ORIGINAL

RESUMEN

La motivación y la enseñanza de la ciencia en edades tempranas es clave para cultivar 
las vocaciones científicas en la educación universitaria, de lo contrario la mirada 
profesionalizante, la de lanzar funcionarios al mercado de trabajo es la única senda 
que se ofrece para las generaciones futuras. 

Objetivo. Analizar las actitudes que los estudiantes del último año del nivel secundario 
de unidades educativas públicas y privadas en Bolivia tienen frente a la ciencia.

Sujetos y métodos. El estudio se realizó en 453 estudiantes de las unidades educativas 
de las ciudades de Sucre, Cochabamba y Tarija. Se aplicó el cuestionario de Vásquez 
y Manassero, 1990 adaptado del proyecto ROSE que valora las actitudes frente a la 
ciencia, es decir, la imagen y la enseñanza de la ciencia y actitudes frente al cuidado 
del medio ambiente. Resultado. Se encontró que la imagen y la enseñanza de la 
ciencia en estudiantes están por encima de la media esperada y que no hay diferencias 
significativas en el género.

Conclusiones. La imagen de la ciencia es positiva, pero el reto para la formación 
será aplicar políticas efectivas para la investigación formativa si se busca incidir en el 
incremento de vocaciones científicas en el país. La formación escolar en las actitudes 
y los intereses en ciencia debe ser un continuo creciente.

PALABRAS CLAVES

Actitudes, Ciencia, Enseñanza de la ciencia, Aprendizaje, Educación, Investigación, 
Estudiantes, Vocaciones científicas. 

ABSTRACT

Motivation on early stages of education proves to be a clue to motivate scientific 
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vocations when it comes to higher education, if there is not early motivation, Universities 
only prepare professionals to labor market.

This paper wants to analyze Bolivian senior high school science points of view; these 
students come from public and private education.

This paper targets 453 seniors from Cochabamba, Tarija, and Sucre. It uses a survey 
modified from ROSE project by Vazquez and Manassero (1990). This survey’s goal 
values the images of sciences on seniors, and how science is taught, finally how these 
seniors approach environment issues.

The paper found that the image and science teaching are above average, and that it is 
not significant differences on gender.

The paper concludes that the image of science among seniors is highly positive; 
however the challenge will be to plan effective policies regarding education on research, 
if Bolivian education wants to increase scientific vocations. That is why education 
regarding science should be continuous, and it has to begin on early stages.

KEYWORDS

Scientific Attitudes. Science. Science Teaching. Learning. Education. Research. 
Students. Scientific Vocations

INTRODUCCIÓN

El Ministerio de Educación, a través del 
Viceministerio de Ciencia y Tecnología, 
en coordinación con el Viceministerio de 
Educación Regular y las Universidades 
Bolivianas y las direcciones 
departamentales y distritales de educación 
convocan a la séptima olimpiada científica 
estudiantil plurinacional boliviana, en  
busca de la participación de estudiantes 
bolivianos del subsistema de educación 
regular de todas las unidades educativas 
fiscales, privadas y de convenio del 
Estado Plurinacional de Bolivia. Las áreas 
en concurso son astronomía-astrofísica, 
biología, física, geografía, informática, 
matemática, robótica, química y feria 
científica ¿Cómo responder a ese desafío? 
, ¿Cómo lograr que estas actividades 
además de ejercicios académicos, 
resulten escenarios de formación de 
talentos y descubrimiento de vocaciones 
científicas a ser potenciadas en el aula?

Por su parte, el Viceministerio de Ciencia 
y Tecnología, desde el año 2014, da 
inicio al premio plurinacional de Ciencia 

y Tecnología y estableció como áreas 
de competencia para la gestión 2015 a 
la salud, el desarrollo agropecuario, la 
transformación industrial y manufacturera, 
los saberes locales y los conocimientos 
ancestrales, recursos naturales, medio 
ambiente y biodiversidad, energías, 
minería y TIC.

La estructuración de una política nacional 
en ciencia, tecnología e innovación con la 
participación de más de 1.000 expertos 
a nivel nacional, de los sectores socio 
productivo, académico y gubernamental, 
redes nacionales de investigación 
científica y tecnológica, cuyo resultado 
fue la priorización de líneas y programas 
de investigación en las siguientes áreas: 
desarrollo agropecuario, transformación 
industrial y manufacturera, saberes 
locales y conocimientos ancestrales de los 
pueblos indígena originario campesinos, 
recursos naturales, medio ambiente 
y biodiversidad, energías, minería, 
salud y tecnologías de información y 
comunicación.
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En las últimas décadas la investigación 
sobre concepciones alternativas ha 
reiterado que los estudiantes fracasan 
en aprender significativamente los 
contenidos cognitivos y conceptuales en 
ciencias (Pozo y Gómez Crespo, 1998). 
Rocard et. al (2007) señala que no resulta 
extraño el rechazo de la ciencia como 
carrera y profesión, esta constatación 
causa el bajo interés científico, hecho que 
preocupa en muchos países y no sólo en 
el nuestro.

En lo referente a los grupos con intereses 
científicos se constata una actitud positiva 
hacia la ciencia. Estudios de autores como 
Vázquez (2009) y Carrillo y Carnero (2013), 
muestran que los grupos estudiados 
tienen una actitud positiva respecto a 
la ciencia y el medio ambiente. Por otra 
parte, Pelcastre, Gómez y Zavala (2015) 
encontraron buenas actitudes hacia la 
ciencia en estudiantes del preuniversitario 
de educación, destacando el rol del 
maestro como modelo educador.

Para otros autores como Skrok (2007), 
el profesor de ciencias debe usar sus 
competencias para seleccionar los 
contenidos y materiales que le permitan 
crear las condiciones para el desarrollo 
de los intereses y forme hábitos que 
afectan las actitudes y comportamientos. 
Para Mellado et al. (2014) es necesario 
favorecer el aprendizaje y el compromiso 
de los estudiantes provocando emociones 
positivas, con actividades y temas de 
ciencias. Estudios realizados por IANAS 
(The Inter-American Network of Academies 
of Science), (2013) han demostrado que 
la motivación temprana causa interés por 
parte de los nóveles por iniciar una carrera 
científica, donde se recoge el testimonio 
de científicas de las Américas y el Caribe 
que expresan que la ciencia se da por 
vocación, curiosidad, perseverancia y 
compartir los conocimientos, fomentadas 
desde niñas recomiendan perseverar 
y seguir los sueños, sostienen que la 

ciencia aporta sensibilidad, paciencia, 
intuición, diferente estilo de pensamiento, 
sacrificio y hacer de los laboratorios 
lugares de acogida; destacan la formación 
permanente y el intercambio y difusión de 
la ciencia.

Las Universidades deben ser las que 
más tarde tengan la labor de desarrollar 
y culminar las inclinaciones científicas 
activadas en la escuela. Las universidades 
deberán formar a las futuras generaciones 
de científicos para mejorar la calidad de 
vida en los países. Las tendencias, por 
las investigaciones iniciales, parecen 
indicar que los centros superiores de 
educación tienden a ahogar las ilusiones 
y las vocaciones científicas en vez de 
continuarlas e impulsarlas. (Ramírez, 
Maldonado, Villacorta, 2016).

Estudios anteriores sobre actitudes frente 
a la ciencia en bachilleres de dos colegios 
privados de las ciudades de Sucre y 
Cochabamba en Bolivia, mostraron ser 
positivas, aunque podrían ser mejores, 
dado que la Reforma Educativa (1565), 
Ley Avelino Siñani y Elizardo Pérez (070), 
destaca entre sus principios la educación 
productiva de conocimientos en un 
ambiente socio comunitario productivo. 
Los resultados de ese estudio (Ramírez, 
Maldonado, Villacorta 2016) mostraron 
que los intereses científicos en los grupos 
estudiados se orientan a temáticas 
relacionadas con el desarrollo, pero no 
se centran en la sensibilidad referente a 
los principales temas sociales estipulados 
en la Agenda Patriótica, 2025. La imagen 
de la ciencia en el grupo estudiado es 
positiva, lo que en esta etapa del desarrollo 
de los estudiantes resulta favorable. El 
desafío será desarrollar y acrecentar esos 
intereses científicos en pro de que a futuro 
elijan una carrera universitaria en la que 
se involucren en procesos científicos.

En otro estudio en bachilleres realizado 
por el mismo equipo (Ramírez, Villacorta 
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Maldonado, Rivas, 2016) el grado 
creencia y confianza puesta en la 
ciencia y la tecnología para el cuidado 
del medio ambiente es mayor en las 
unidades privadas; sin embargo, estas 
percepciones tan positivas no condicen 
con las acciones cotidianas referentes a 
la relación con el medio ambiente.

Los jóvenes de las unidades académicas 
públicas tienen menos confianza en la 
ciencia y la tecnología para atender los 
problemas del medio ambiente, esto 
se constituye en un tema de reflexión 
para el sistema nacional de educación, 
que a partir del modelo académico se 
entiende, trabaja y enfatiza este tema a 
partir de los proyectos socio comunitario 
productivos, cuestión que debe llamar la 
atención de los involucrados en pensar y 
ejecutar el sistema educativo y de todos 
los involucrados en la educación.

Otros antecedentes sobre las actitudes 
frente a la ciencia, son los expuestos por 
Alonso (2014), Vázquez y Manassero, 
(2007) adaptado del proyecto ROSE 
(Schreiner y Sjøberg, 2004), éstos últimos 
tienen investigaciones realizadas sobre 
las actitudes científicas en el contexto 
educativo escolar.

Los estudios realizados en otros 
contextos sobre las actitudes de las 
nuevas generaciones frente a la ciencia 
y la tecnología no son las más positivas 
(Vásquez, 2007). Este aspecto no es 
comparable a Bolivia, donde no se 
tienen estudios al respecto. Para este 
autor los niveles de interés real por la 
ciencia son muy bajos. Se observa que 
la ciencia parece útil e importante para 
los estudiantes, no para que ellos la 
practiquen, sino para que otros la hagan. 
Otros estudios concluyen que el interés 
por la ciencia va en declive con la edad, 
mientras la imagen sobre la ciencia o el 
medio ambiente no están tan deterioradas 
(Vásquez y Manassero 2011). Para 

Domínguez, (2013) la imagen de la ciencia 
es errónea en estudiantes universitarios, 
lo que influye en sus actitudes frente a 
ésta.

Rocard et. al (2007), observa un punto 
muy débil en la educación científica. 
Destaca que la educación científica 
escolar debería plantearse con seriedad 
en lo referente a la educación de las 
actitudes relacionadas con la ciencia; en 
esa misma línea Solaz, Vicent y Caurin 
(2011) consiguieron mejorar las actitudes 
ante la ciencia tras la aplicación de 
una metodología constructivista, lo que 
muestra la importancia de la influencia de 
la educación en el tema.

En estudios anteriores a bachilleres 
en colegios de la ciudad de Sucre se 
encontró resultados similares, es decir 
que la escuela no juega un rol importante 
en la educación científica de los jóvenes 
ni fomenta las actitudes ni las vocaciones 
científicas, a pesar del optimismo que los 
jóvenes muestran en lo que pueda hacer 
y lograr la ciencia (Ramírez, Maldonado, 
Villacorta, 2016). Esto supone planificar la 
enseñanza de la ciencia en el currículo, 
trabajarla en el aula (Vásquez y Manassero 
2011) y Rocard et. al (2007). Se debe 
repensar la forma de aproximar a los 
estudiantes del nivel secundario, desde 
la formación y desde la motivación por la 
ciencia.

En estudios anteriores realizados por 
Ramírez, Maldonado y Villacorta (2016) se 
analizaron los pasos importantes que se 
dan sobre la importancia de la educación 
en ciencia y tecnología en Bolivia, pero las 
preguntas son: ¿en qué medida van de la 
mano con estudios sobre las percepciones 
y actitudes frente a la ciencia?, ¿Hay 
acciones de identificación del futuro 
potencial científico del país?, ¿cómo se 
promueven las vocaciones científicas 
desde edades tempranas? A partir de 
ello, el objetivo del estudio es analizar 
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las actitudes ante la ciencia (en cuanto a 
imagen y enseñanza de la ciencia) en los 
estudiantes del último grado del nivel de 
secundaria de las Unidades educativas 
del sistema nacional de educación en 
Bolivia.

MATERIALES Y METODOS

Metodología

El estudio es descriptivo, de tipo cuali-
cuantitativo, realizado en las unidades 
educativas de Sucre, Cochabamba y 
Tarija. Para seleccionar la muestra fueron 
453 estudiantes de sexto curso del nivel 
secundario, seleccionados por muestreo 
aleatorio simple, seleccionando aquellos 
que aceptaron para participar del estudio. 
De la muestra 312 provenían de unidades 
académicas públicas y 141 estudiantes 
de las Unidades Privadas.

Instrumento

La encuesta contiene 24 ítems que 
evalúan aspectos relacionados con la 
ciencia mediante una escala Likert con 
criterios del 1 al 4.

El contenido de las cuestiones 
seleccionadas se centra en tres escalas: 
siete sobre la imagen de la ciencia, 15 
sobre actitudes hacia la ciencia escolar 
y dos sobre actitudes hacia el medio 
ambiente; este último no formó parte del 
análisis realizado.

Los resultados de la imagen de la ciencia 
y la ciencia escolar fueron analizados en 
base a criterios de 1 al 4 del instrumento 
de actitudes frente a la ciencia y se tomó 
el valor 2.5 como la media teórica, tal y 
como refieren estudios anteriores de 
Vázquez y Manassero (2007).

Los reactivos, para evaluar las categorías 
sobre imagen de la ciencia y actitudes 
frente a la ciencia se presentan a 
continuación:

a) Imagen de la Ciencia

• P1. El progreso científico y tecnológi-
co ayuda a curar enfermedades como 
SIDA, cáncer.

• P2. Gracias a la ciencia y la tecnología 
habrá mejores oportunidades para las 
generaciones futuras.

• P3. La ciencia y la tecnología hacen 
nuestra vida más saludable, fácil y có-
moda.

• P4. La aplicación de ciencia y las 
nuevas tecnologías harán los trabajos 
más interesantes.

• P5. Los beneficios de la ciencia son 
mayores que los efectos perjudiciales 
que podría tener.

• P6. La ciencia y tecnología son impor-
tantes para la sociedad.

• P7. Un país necesita de ciencia y tec-
nología para llegar a desarrollarse.

b) Actitudes hacia la Ciencia

• P8. La ciencia que he aprendido en el 
colegio es interesante

• P9. La ciencia del colegio es fácil de 
aprender

• P10. La ciencia del colegio me ha 
abierto los ojos a nuevos y excitantes 
trabajos

• P11. La ciencia del colegio me será 
útil en mi trabajo futuro

• P12. La ciencia del colegio me gusta 
más que la mayoría de las otras asig-
naturas

• P13. Yo creo que todos deberían 
aprender ciencia en el colegio

• P14. Las cosas que aprendo en la 
ciencia del colegio son útiles en mi 
vida cotidiana

• P15.Pienso que la ciencia que apren-
do mejora mis oportunidades en mi 
futura carrera

• P16. La ciencia del colegio me ha he-
cho más crítico y escéptico

• P17. La ciencia del colegio ha aumen-
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tado mi curiosidad sobre las cosas 
que todavía no se pueden explicar

• P18. La ciencia del colegio me ha en-
señado a cuidar mi salud

• P19. La ciencia del colegio me ha de-
mostrado la importancia de la ciencia 
para nuestra manera de vivir

• P20. La ciencia del colegio ha aumen-
tado mi aprecio por la naturaleza

• P23. Me gustaría llegar a ser un cien-
tífico/a.

• P24. Me gustaría conseguir un trabajo 
en tecnología.

Se solicitó autorización a los directores 
de las Unidades educativas participan-
tes y mediante un formulario de consenti-
miento informado para la participación de 
los estudiantes en la investigación. Para 
la recogida de datos, como en estudios 
anteriores (Ramírez, Maldonado, Villacor-
ta, 2016), se procedió a aplicar el cues-
tionario de Vázquez y Manassero (2007), 
adaptado del proyecto ROSE (2004).

El procedimiento para la aplicación del 
cuestionario de actitudes frente a la cien-
cia consistió en concurrir a cada unidad 
académica y proceder a la aplicación del 
instrumento de forma colectiva durante 
los meses de abril a septiembre de la ges-
tión 2017 y 2018 iniciando por las unida-
des educativas de las ciudades de Sucre, 
Cochabamba y finalmente Tarija.

Para la estimación de la confiabilidad del 
instrumento se utilizó la medida de con-
sistencia interna del alfa de Cronbach con 
un coeficiente de 0.97. Los datos fueron 
procesados en el software Python 3.7.1 y 
el paquete de análisis de datos y estadís-
tica SciPy versión 1.1.0, las librerías es-
pecíficas de SciPy utilizadas son pandas 
versión 0.23.4, numpy versión 1.15.4 y 
finalmente los gráficos con matplotlib ver-
sión 3.0.2.  

RESULTADOS

El análisis previo de la información mos-
tró indicadores excelentes de curtosis 
para los ítems de imagen de la ciencia. 
En cuanto a asimetría en Imagen de la 
ciencia fueron excelentes para los Ítems 
P3, P4 y P5 (que indican que consideran 
que la ciencia y la tecnología hacen nues-
tra vida más saludable, más fácil y más 
cómoda y consideran que la aplicación 
de ciencia y las nuevas tecnologías harán 
los trabajos más interesantes; finalmente 
consideran que los beneficios de la cien-
cia son mayores que los efectos perjudi-
ciales que podría tener.

En cuanto a asimetría en imagen de la 
ciencia fueron buenos para P1, P2, y P6 
(El progreso científico y tecnológico ayu-
da a curar enfermedades como SIDA, 
cáncer y se observa buena confianza en 
la ciencia y la tecnología para mejores 
oportunidades para las generaciones fu-
turas, así como que la ciencia y tecnolo-
gía son importantes para la sociedad)

En cuanto a asimetría en imagen de la 
ciencia fue aceptable la asimetría en P7 
(La ciencia del colegio ha aumentado mi 
curiosidad sobre las cosas que todavía no 
se pueden explicar)

Se verificaron también indicadores ex-
celentes de asimetría y curtosis para los 
ítems de enseñanza de la ciencia es de 
decir p8 a la 12 y 14 al 21 y 23 (mostrando 
su acuerdo con que la ciencia que apren-
dieron en el colegio es interesante, fácil 
de aprender, abre los ojos a nuevos y los 
excitantes trabajos, que serán útiles en la 
vida cotidiana. En cuanto al trabajo futuro, 
les gusta más que la mayoría de las otras 
asignaturas, puede mejorar mis oportu-
nidades en mi futura carrera, aumenta el 
pensamiento crítico, curiosidad y posibili-
dades de trabajar con tecnología.
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El reactivo P13 (yo creo que todos debe-
rían aprender ciencia en el colegio) pre-
senta resultados buenos en asimetría y 
P23 (me gustaría llegar a ser un científi-
co/a) resultó aceptable en curtosis.

Pregunta

Unidad Educativa 
Privada

Unidad Educativa 
Fiscal

Promedio por ítem

P1 3.60 3.16

P2 3.55 3.18

P3 3.30 2.83

P4 3.36 3.08

P5 3.06 2.72

P6 3.57 3.28

P7 3.65 3.38

Media 3.44 3.09

Tabla 1. Resultados Imagen de la ciencia Unidades 
Educativas fiscales y privadas

Es significativa la diferencia en cada Ítem 
de la variable imagen de la ciencia, don-
de se observa que es mejor valorada la 
imagen de la ciencia en las unidades edu-
cativas particulares.

Pregunta

Unidad Educativa 
Privada

Unidad Educativa 
Fiscal

Promedio por ítem

P8 2.83 2.97

P9 3.13 2.95

P10 2.78 2.86

P11 2.91 3.00

P12 2.72 2.65

P13 3.29 3.20

P14 3.03 3.00

P15 3.21 3.11

P16 2.89 2.86

P17 3.08 3.03

P18 2.99 3.06

P19 3.01 3.04

P20 3.08 3.09

P23 2.84 2.78

P24 2.98 2.92

Media 2.98 2.97

Tabla 2.  Resultados Enseñanza de la 
ciencia en unidades educativas 
fiscales y privadas

Las diferencias de la variable enseñan-
za de la ciencia, no son significativas en 
unidades educativas particulares ni públi-
cas. En ambas el promedio alcanza a la 
media superior.

En cuanto a las variables enseñanza e 
imagen de la ciencia tampoco se encon-
traron diferencias significativas con res-
pecto a la variable género. Por lo tanto, 
no hay diferencias en las actitudes frente 
a la ciencia en la variable género en estu-
diantes de las unidades académicas de 
las tres ciudades evaluadas.

Tabla 3.  Resultados actitudes frente a la ciencia 
unidades. educativas públicas y privadas

 Imagen de la 
ciencia

Enseñanza de la 
ciencia

n 453 453

Nro. Items 7 15

Media 3.2 2.97

Desviación Estándar 0.23 0.14

α de Cronbach 0.77 0.89

 

Se observa que existe una mejor valora-
ción de la enseñanza de la ciencia con 
respecto a la imagen de la ciencia de 
acuerdo al promedio presentado; sin em-
bargo, los valores obtenidos por el rango 
de Spearman fueron de rho igual a 0.43 
está muy cerca de una correlación posi-
tiva moderada fuerte. Asimismo, el p va-
lor 1.11E−21 de aceptación de la hipó-
tesis nula está muy por debajo de 0.05 
por lo tanto se comprueba la hipótesis 
alternativa que las valoraciones altas en 
enseñanza de la ciencia corresponden a 
valoraciones altos en imagen para cada 
encuestado y viceversa.

Se ha encontrado que en los bachilleres 
evaluados sobre una escala de Likert de 
1 a 4 (Muy desacuerdo a Muy de acuerdo 
respectivamente) han obtenido la media 
aritmética general de 3.05 (Desviación 
Estándar General de 0.51), que denota un 
valor superior al obtenido en otros estu-
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dios realizados por el equipo en estudian-
tes universitarios de primer a tercer año 
(Ramírez, Maldonado, Villacorta, 2017), 
este hecho puede indicar que en el ingre-
so a la universidad se apagan las actitu-
des y declinan las vocaciones científicas.

DISCUSIÓN

Es preocupación de varios autores estu-
diar las vocaciones científicas y cómo los 
grupos tienen una actitud positiva en la 
escolaridad y en temas cotidianos y glo-
bales como el medio ambiente (Vázquez, 
2009; Carrillo y Carnero, 2013; Pelcastre, 
Gómez y Zavala, 2015).

En las unidades educativas estudiadas en 
Bolivia las vocaciones, la enseñanza de la 
ciencia y las actitudes tienden a declinar 
en el nivel universitario como indicaron an-
teriores estudios locales de Ramírez, Mal-
donado y Villacorta (2017) y se observa 
una tendencia de Comportamiento simi-
lar en otros contextos, reportado también 
por otros estudios Vázquez y Manassero 
(2011) y por otra parte en Molina, Carriazo 
y Casas (2013).

No existe diferencia de género en la ima-
gen ni percepción sobre la enseñanza 
de la ciencia tal como señaló Hernández 
(2012) y a diferencia de Matus (2013) 
quien encontró resultados menos favora-
bles en el sexo masculino en su contexto. 

Este estudio tiene datos preocupantes, 
pues de alguna forma muestran que tan-
to la enseñanza como la imagen de la 
ciencia son buenas, sin embargo poste-
riormente en el nivel universitario declinan 
como muestra un estudio anterior realiza-
do también en Bolivia (Ramírez, Maldona-
do y Villacorta, 2017) el mismo fue reali-
zado durante el mismo periodo histórico, 
donde se advierte que los estudiantes 
universitarios tienen una actitud menos fa-
vorable frente a la ciencia, reflejando que 
en el tránsito entre el colegio y la universi-
dad hay una pérdida del potencial de las 
vocaciones científicas en los estudiantes.

En estudios similares (Rocard et. al, 2007) 
realizados se observa que los estudiantes 
tienden a perder la vocación científica por 
las deficiencias de una enseñanza y la 
práctica de la investigación que está ape-
nas por encima de la media esperada.

Por otra parte, hay mejor imagen en las 
unidades académicas privadas, conclu-
siones a las que arribó también Hernán-
dez (2012), reflejando que la educación 
pública requiere salir del paradigma re-
productivo para apostar por la enseñanza 
y la producción de conocimientos como 
plantea la Ley 070, pues las vocaciones 
se desarrollan a edades tempranas (IA-
NAS, 2013).

La enseñanza apenas supera la Media 
aritmética, mostrando con ello que la de-
bilidad se da a este nivel, las percepcio-
nes previas a la conducta de intereses 
por investigar tienen una experiencia dé-
bil acerca de la investigación. Para Mella-
do et. al (2014) es importante la emoción 
y la pasión en la enseñanza de la ciencia, 
así como superar la debilidad de la en-
señanza de las ciencias. En este sentido, 
Rocard, et. al (2007), Vásquez y Manas-
sero (2011) para superar esto proponen 
metodologías más constructivistas. Solaz, 
Vicent y Caurin (2011) sugieren que el 
sistema nacional de educación boliviano 
a nivel secundario y universitario debe 
fortalecer los intereses y vocaciones cien-
tíficas, junto a la enseñanza de la ciencia.

Con respecto a los resultados referidos a 
la Imagen de la Ciencia como de Ense-
ñanza de la Ciencia cuando se considera 
la variable género, no difieren significati-
vamente entre ambos grupos, resultados 
que son similares a los obtenidos por 
Hernández (2012) (citado por Pescaltre, 
Gómez y Zavala, 2015), quien en estudio 
realizado en estudiantes colombianos “no 
encontró diferencias significativas entre 
géneros”.
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